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Mezogazdasag

Sulya a nemzetgazdasagban: vallalatok, foglalkoztatottak szama, (GDP
részesedés)

A mezdgazdasagi tevékenység jol korililhatarolhato tevékenységet folytat, az egyes aldgazatok
stlya a nemzetgazdasdgban azonban eltérd. A bruttd hazai termékben (GDP) valo részesedése
2005-ben 4,3% volt, ami kozel 816 millidrd forintnak felel meg. A mezdgazdasag részesedése
a GDP-ben folyamatosan csokken, 2000-ben még 5,4% volt az ardnya, majd a hat év alatt
(2004-es 4,8%-o0s kiugrassal) 4,3%-ig jutott.

GDP megoszlasa a fobb nemzetgazdasagi dgak szerint 2005-ben

milli6 Ft %
Mezogazdasdg, vad- és erdogazdalkodds, haldaszat 815 892 4,3
Banyészat 42316 0,2
Feldolgozoipar 4 188 032 22,2
Villamosenergia-, gaz-, gbz-, vizellatas 547 064 2,9
Epitdipar 899 871 4,8
Kereskedelem, javitas 2 058 069 10,9
Szallashely-szolgaltatas €s vendéglatas 298 285 1,6
Szallitas, raktarozas, posta és tavkozlés 1438 362 7,6
Pénziigyi tevékenység 859 284 4,6
Ingatlaniigyletek, gazdasagi szolgaltatas 3293133 17,5
Kozigazgatds, védelem, kotelezd tarsadalombiztositas 1 644 631 8,7
Oktatas 1063 273 5,6
Egészségiigyi, szocidlis ellatas 872076 4,6
Egyéb kozosségi, személyi szolgaltatas 844 927 4,5
GDP osszesen 18 865 215 100

A mezbgazdasagi agazatcsoporton beliill hét aldgazatot kiilonboztetiink meg, ezek: a
novénytermesztés; allattenyésztés; vegyes gazdalkodas; novénytermesztési és allattenyésztési

szolgaltatas; vadgazdalkodas; erdégazdalkodas; halaszat, halgazdalkodas.

Torténelmi beagyazottsag (privatizacio, tulajdonosi szerkezet stb.)

A rendszervaltds elétt a mezdgazdasdg nemzetgazdasagi stulya sokkal magasabb volt a
jelenleginél. A mezdgazdasagi termékek egy fore esd termelésében messze meghaladtuk a
fejlett orszagokat, emiatt konnyli volt az exportot ndvelni. Torténelmiink sordn eldszor
iranyult a kivitel nagy része Kelet-Europa felé, elsddlegesen a Szovjetunioba. Mindemellett

szamottevd és szinte l1étfontossagu volt a nyugat-eurdpai €s mas iranyu exportunk is (30-
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40%). Az akkor folyamatosan devizahianyos kiilkereskedelmi mérleglink javitdsaban az
agrarexport tobblete volt a legnagyobb tétel.

Az agrarfolyamatok nagy nemzetkdzi visszhangot valtottak ki, soha annyi agrar
szakemberiink nem dolgozott tanacsadoként kiilfoldon, mint az 1970-1980-as években. Az
orszdg mezdgazdasdga szakmai és gazdasdgi szempontbol Osszekapcsoldodott a vilag
legfejlettebb orszagaival.

A rendszervaltast kdvetden a KGST megsziinése utan a kelet- és kozép-eurdpai export piacok
zOmét elvesztettilkk, a lakossadg vasarloerejének csokkenése pedig elsdsorban a hus- ¢€s
tejtermék fogyasztas visszaesésével jart egyiitt, szamottevden sziikitve a belsé piaci keresletet.
A hazai nagylizemi birtokszerkezet alapvetéen megvaltozott. Az allami gazdasagok dsszesen
900 ezer hektaros teriiletének felét a karpotlas céljaira vették igénybe. 2002-re a 134-bdl
minddssze 12 allami tulajdont gazdasdg maradt, a tobbi maganszemélyeké lett, és ma
magangazdasagok, Kft-k, Rt-k forméjaban miikodnek. A mezdgazdasagi szovetkezetek altal
mivelt foldteriilet az 1990-es évi 72%-r6l mindossze 22%-ra csokkent a karpotlas
befejezéséig. A hazai mezdgazdasagilag miivelhetd foldteriiletbdl a magangazdasagok aranya
az 1990-es évi 15%-r6l 50%-ra nétt, a gazdasagi tarsasagok az Osszteriilet 28%-an
gazdalkodtak a karpotlasi folyamat befejezddéséig. Mindemellett az egyéni gazdasagok 90%-
a 5 hektarnal kevesebb folddel rendelkezd torpebirtok, és az lizem kritériumat sem elérd, 1 ha
alattiak szdma majdnem 700 ezer. Az egyéni gazdalkodok mintegy 70%-a Onellatasra termel,
s mindossze 30%-a arutermeld. E gazdasdgok dontd tobbsége a tulajdonosoknak csupan
kiegészitd jovedelmet nyujt.

A radikalis tulajdonvaltas ellenére a kdzép- és nagyiizemi szervezetek tovabbra is nagy erdt
képviselnek. Ezek a kdzép- és nagyiizemek miivelik a teriilet 40%-at, s mindossze 15-16%-uk

adja a hazai arutermelés 60%-at.

Mindezek a folyamatok ranyomtdk a bélyegiiket mind a mezdgazdasagi termelés
szinvonalara, mind a termesztett mennyiségre, mind az agazat foglalkoztatd képességére.
Ugyanakkor az allandosuld tékehiany, illetve a szakértelem ,ritkuldsa” (foként a kisebb) a
gazdalkodokndl visszavetette az dgazat technologiai szinvonalat és a talajjavitast, mindezek

megnehezitik az dgazat tovabbi fejlesztését.
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Az agazat tevékenység szerkezetének (termékek, szolgaltatasok) leirasa

A mezOgazdasagi tevékenységek céljabol jelenleg Magyarorszagon tobb mint 28 ezer
telephelyen mitkddnek vallalkozasok, ugyanakkor e vallalkozasok, illetve telephelyek tobb
mint 92%-a mikré véllalkozas, ezen beliill is dontd tobbségiik egy-, legfeljebb kétfos
vallalkozas.

A mezbégazdasag 28121 telephelyén 147954 {6 dolgozik, tobbnyire alkalmazottként, azonban

magas az Onfoglalkoztato vallalkozoként miikodok aranya is.

A mezoégazdasag telephelyeinek szama alagazatonként, a telephelyi foglalkoztatottak
létszama szerint

16 lags [3-4 [5-9 [10-19/20-49/50-99/100- (150~ (200- [250- |300- |500- iggg' Osszesen
6 |f6 £ |f6[f6|1496 199 f6 (249 £6 299 £ 499 6 (999 6 | .

Novényterm. 6598| 1364 1200 679 436| 394| 128/ 30| 16 9 2 3 1| 10869 38,7
kertészet
Allattenyésztés 1467| 428 525 260| 210 218 90| 27| 15 5 1 5 1 3252 116
Vegyes 543 101] 91| 44| 38| 62| 40| 15 6 4 1 6 2 1 954| 34
gazdalkodés
Novényterm.
allattenyésztési 5803| 816| 766| 314| 140 81| 21 4 2 2 1 7950 283
szolgéltatas
;’;dgaz‘ialko' 665 38| 103 12 12 3 1 834| 3,0
g;‘:og“dalk"' 2721 s32| s32| 72| 47| 22 3 3 3 2 4 7 3 4051 144
Halaszat,
halgardilkodds 81| 271 56| 25 6| 10 3 1 1 1 21| 08

osszesen| 17878 3306 3282| 1506 889| 790 285 80| 43| 21 6| 23 10 2| 28121| 100

A mezégazdasag telephelyeinek megoszlasa alagazatonként a telephelyi foglalkoztatottak
létszama szerint

16 |l P-4 [5-9 [10-19/20-49]50-99]100- |150- |200- |250- |300- |500- iggg Osszesen
f6 |6 |6 |f6 |6 (14966 [199 6 [249 f6 [299 f6 [499 f6 (999 f6 | z

EOVf’nytem 60,7 12,5] 11,1] 62| 40| 36| 12| 03] o1 o1 00| 00| 00| 100] 10869
erteszet
Allattenyésztés 451 132 161] 80| 65 671 28 08 05 02 00 02 00 100| 3252
Vegyes 569 106 95 46| 40| 65| 42| 16 06| 04/ 01| 06 02| 01 100 954
gazdalkodas
Novényterm.
allattenyésztési 7300 103] 96 39 1,8 10/ 03] o1 00 00| 00 100[ 7950
szolgéltatas
Vadgazdilko-das | 797 46| 124 14 14 04 0,1 100 834
Erdogazdilko-das | 672] 131] 131] 42[ 12[ 03| 01| o1 o1 00 o1 02| ol 100| 4051
Halaszat,
halgardilkodss 384 12,8 265 118 28| 47| 14| 05 05 05 100 211

osszesen| 63.6| 118| 117 54| 32 28 1,00 03 02| o1 00| 01| 00/ 00 100 28121

A novénytermesztés, kertészet teriiletén kozel 60 ezer (40%) ember dolgozik,
allattenyésztéssel a mezdgazdasagi foglalkoztatottak 22%-a, tobb mint 33 ezer f6 foglalkozik,

mig vegyes gazdalkodast folytat tobb mint 16 ezer f6 (11%).
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A mezbdgazdasagi szolgaltatd tevékenységet mintegy 20 ezer f6 (13%) végez. Tovabbi 15 ezer

f6 (10%) az erddgazdalkodasban dolgozik, a fennmarad6 kozel 3,5 ezer f6 kozel azonos

aranyban (1-1%) tevékenykedik a vadgazdalkodas és a halédszat teriiletén.

A mezégazdasagban foglalkoztatottak szama alagazatonként, a telephelyi foglalkoztatottak
létszama szerint

1000 -
" " ; 110-19(20-49(50-99(100- [150- [200- [250- [300- |500- .
116 1266 \3-4166)5-916c "\ i 149 16 199 6 |249 £6 299 £6 499 £6 |999 f6 ;‘?99 Osszesen

Illor:eesrxf“n 4949| 2728| 4471 4753| 6322| 13593 9536| 3735 2792 2021, 799 2249| 1500 59 446| 40,2
Allattenyésztes | 1100]  856| 2002 1820] 3045| 7521| 6705| 3362 2618 1123| 275| 1998 750], 33173| 224
Vegyes 407\  202| 347 308] 551 2139 2980| 1868 1047] 898 275 2397| 1499 1500 16416| 11,1
gazdalkodas
Novényterm.
allattenyésztési | 4352| 1632] 2962| 2198 2030 2795| 1565 498 349), , 799 750, 19929 13,5
szolgaltatas
;’;dg“dalko' 499 76| 435| 84| 174|104, ) , , , 400}, , 1771 12
ggsog“dalk"' 2041| 1064 2068 1204] 682 759 224| 374 524 449 1098| 2797| 2249|, 15529 10,5
Haldszat, 61 s4| 2200 175] 87| 345|224 125 175|225, , , , 1689 1,1
halgazdalkodas

Gsszesen| 13409 6 612| 12506| 10542| 12891| 27255| 21233| 9960| 7504| 4715 1647| 9189| 7495 2999 147954/ 100

A mezoégazdasagban foglalkoztatottak megoszlasa alagazatonként, a telephelyi
foglalkoztatottak létszama szerint

its o P-4 [5-9 [10-19(20-49]50-99|100- |150- |200- [250- |300- (500- }ggg' Osszesen
0 o e |6 |f6 6 6 149 £ 199 £6 249 16 |299 6 |499 £6 999 16 | o sszese
Novényterm. 83| 46| 75| 80| 106| 229 160 63| 47 34 13| 3,8 2,5 100] 59446
kertészet
Allattenyésztés 33 26| 60| 55 92 227 202 101 79| 34| 08 60| 23 100 33173
Vegyes 25 12| 21| 19 34| 130 182 114] 64| 55 1,7] 146 91| 91| 100 16416
gazdalkodas
Novényterm.
allattenyésztési 21,8 82| 149 11,00 102 140 79| 25| 1.8 40| 38 100| 19929
szolgaltatas
Vadgardilko-das | 282| 43| 246 47| 98| 58 22,6 100 1771
Erdogazdilko-das | 131] 69| 133| 78] 44| 49| 14] 24] 34] 29 71| 180] 145 100 15529
Haldszat, 36/ 32| 130 104 52| 204 132] 74| 103 133 100 1689
halgazdalkodas
osszesen| 91| 45| 85 71| 87 184 144 67 51| 32| 11| 62| 51| 20| 100 147954
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Az agazat tevékenységszerkezete, fo tevékenységcsoportok

Novénytermesztés, kertészet

A ndvénytermesztés szakagazatba tartozik a gabonafélék és mas szantofoldi ndvények
termesztése, ide soroljuk a zoldség, virdg és mas kertészeti termékek eldallitasat, valamint a
gylimdlcs, sz0106, illetve fiiszerndvények eldallitasat. A legnagyobb tomegben gabonaféléket
(a termdteriilet 60%-4an), olajos magvakat, cukorrépat allitanak eld. Ezek termelése a
rendszervaltas utan jelentdsen visszaesett, e novények termesztésére hatraltatoan hatott a
birtokszerkezet elaprozodasa, mivel e ndvények termesztésének magas az optimalis

birtokmérete.

Ugyanakkor a birtokméret elaprézédasa nem vonta maga utan a kisebb termdteriiletet igényld
kertészeti kulturak elOretorését, ezek termesztése is elmarad a rendszervaltas el6tti mértéktol.
A z0ldségtermelés az utobbi években nodvekedésnek indult ugyan, de a f6 gond, hogy a
szétaprozott zoldségtermeld gazdasdgokban nem tudott kialakulni a termelés technikai bazisa.
A gylimdlcstermelésnél az iiltetvényteriilet, valamint a hozamok egyarant csokkentek. A
termdteriilet 2%-an folyik gylimolcstermesztés. A szdlétermesztés mérete hasonld a
gylimolcstermesztéshez. A bortermelés a kordbbi évek valsaga utdn a mindségi borok

eloallitasaval kezd fellendiilni.

A ndvénytermesztési agazat, kiilondsen a szantofoldi ndvénytermesztés jol gépesitett,
viszonylag nem magas az ¢ldmunka igénye, ez még a kisebb termeldkre is igaz, hiszen ha a
gazdalkod6é nem rendelkezik megfeleld gépi technologiaval, akkor azt, mint szolgaltatast
tudja igénybe venni mas termeldktdl, illetve erre szakosodott vallalkozasoktél. Ugyanakkor
ezen a terlileten kisebb a szakértelem iranti igény, a sziikséges ismereteket,
termeléstechnologidkat a termel6k gyakran az integrald szervezetektdl kapjak a

szaporitdanyag ,,mellé”, illetve a termeltetési szerzédés kotésekor.

Ezzel szemben a nagy ¢lémunkaerd igényl zoldség-gylimolestermeld vallalkozéasok esetén
nagyobb a szakértelem iranti igény. Gondoljunk csak a folids, tiveghazas diszndvény, vagy
z6ldség kertészetekre, ahol pontosan ismerni kell az egyes ndvényfajtak tulajdonségait,
kezelésének hatékony modjat. Ugyancsak komoly szakértelmet igényel a szdlok,
gylimolcsosok metszése, kezelése, nem is beszélve a vegyszeres kezelésekrél. Mind a
z0ldség, mind a sz616-, gylimolcs termesztés teriiletén fontos a gyors betakaritds, ebben az
iddészakban jelentds szamban alkalmaznak iddszaki foglalkoztatassal munkaerdt, sét a fekete

foglalkoztatas is jelentds mértékben jelen van, kiilondsen a kisebb vallalkozasoknal.

3K CONSENS IRODA 7

Valtozasmenedzsment o Térség- és gazdasagfejlesztés ¢ Munkatigyi kapcsolatok © Human menedzsment e Szervezetfejlesztés e Tréning
Budapest 1125 Didsarok 2. Tel /Fax: 356-1081, 214-6187 Email: consens@mail.datanet.hu, www.3kconsens.hu



Foglalkozdsi-szakmaszerkezeti elorejelzés 2015-re

A szakmaszerkezeti vdltozdsokat meghatdrozo tényezék Mezégazdasdg

Mind a vallalkozasok szamat (7085) mind az alkalmazott munkaerdt (45975 f6) figyelembe
véve a gabonafélék termesztésével foglalkoznak a legtdobben az agazatban. Az Osszes
mezOgazdasagi  vallalkozas egynegyede gabonafélék  termesztésével foglalkozik,
foglalkoztatva a mezdgazdasdag munkavallaléinak kozel egyharmadat. E vallalkozédsok
mintegy 90%-a legfeljebb 9 f6t alkalmazd mikrd vallalkozas, azonban a szant6foldi
gabonatermelés viszonylag magas gépesitésébdl kovetkezéen a gabonatermesztéssel
foglalkozok mindossze 23%-nak ad megélhetést. A gabonatermesztés teriiletén kevés a nagy

vallalkozas, a tobbség vallalkozoi igazolvannyal rendelkezd egyéni vallalkozo.

A zoldség, virag, és egyéb Kkertészeti termékek termesztésével a mezdgazdasagi
vallalkozésok tobb, mint 8%-a foglalkozik, és ezen vallalkozasokban taldl munkat az agazat
munkavallaloinak kozel 6%-a. E vallalkozasok tobb mint 95% mikro vallalkozas, s a
kertészeti kultirdk magas éldmunka igényébdl fakaddan a kertészeti foglalkoztatottak kozel
50%-at alkalmazzak. A kertészeti termelés teriiletén a kozepes vallalkozasok szdma is

elenyészo.

A sz616- és gyiimolestermesztéssel foglalkozo véllalkozasok szdma kicsit tobb, mint 1400,
amely vallalkozasokban kozel 5000 f6t alkalmaznak. Jellemzden e vaéllalkozdsok dontd
tobbsége (93%) mikro vallalkozas.

A mezogazdasagi agazatcsoport szakagazataiban miikodé vallalkozasok szama a
vallalkozas nagysaga szerint

9és - .| 50-249 | 250f6és | ..

kevesebb f§ 10-19f6 | 20-49 fo 15 fe l{:t te dsszesen

111 Gabonafélék, egyéb, mashova nem sorolt novény
termelése 6280 324 319 156 6 7085
112 Zoldség, disznovény termelése 2258 53 39 19 2369
113 Gyiimdlcs, fiiszerndvény termelése 1312 59 36 8 1415
121 Szarvasmarha-tenyésztés 447 60 101 61 2 671
122 Juh-, kecske-, 16tenyésztés 372 6 5 2 385
123 Sertéstenyésztés 437 53 60 52 1 603
124 Baromfitenyé€sztés 1012 68 38 22 4 1144
125 Egyéb allatok tenyésztése 412 23 14 449
130 Vegyes gazdalkodas 779 38 62 65 10 954
141 Novénytermelési szolgaltatas 6624 123 72 20 3 6842
142 Allattenyésztési szolgaltatas 1075 17 9 7 1108
150 Vadgazdalkodas 818 12 3 1 834
201 Erdégazdalkodasi termék-eléallitas 685 14 18 10 13 740
202 Erdégazdalkodasi szolgaltatas 3272 33 4 1 1 3311
501 Halaszat 79 2 5 4 90
502 Haltenyésztés 110 4 5 2 121
Osszesen 25972 889 790 429 41 28121
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Allattenyésztés

Az allattenyésztési szakagazatba tartozik (csak a jelentdsebb teriileteket felsorolva) a
szarvasmarha tenyésztés, tejtermelés, a sertéstenyésztés, a baromfitenyésztés, a juhtenyésztés,
a nyul tenyésztés, és a méhészet. Az allattenyésztés a rendszervaltds el6tti mértékhez
viszonyitva jelentdsen leépiilt, ennek okai hasonldak a novénytermesztés esetén leirtakkal. A
rendszervaltas elott az allatdllomany —elsddlegesen az abrakfogyasztok, a sertés és a
baromfi— jelentdsen nétt, az uj fajtdk, hibridek gyorsan terjedtek, a termelési szint
emelkedett, az allati termék eldallitds hatékonysaga javult. A magyar allattenyésztés intenziv
husarutermelést folytatott az abrakfogyasztd fajok tulstlyaval. Az allatdllomany a
rendszervaltas utan a korabbi mérték felére esett vissza. A szakagazat, az allatdllomany

leépiilése, egyiitt jart a foglalkoztatasi képességének jelentds csokkenésével is.

Az éllattenyésztési szakdgazatot 6sszehasonlitva a ndvénytermesztéssel azt tapasztaljuk, hogy
az egy vallalkozasra jut6 foglalkoztatottak szama az allattenyésztésben kétszer akkora (10 fo/
vallalkozas), mint a novénytermesztésben (5 f6/ vallalkozas). Ez a két szakdgazat eltérd

crer

¢lémunka igényébdl kovetkezik.

Az allattenyésztés 0kologiai adottsagokkal is Osszefliggd térségi jellemzoi koziil meg kell
emliteni, hogy a szarvasmarha tenyészté termelési iranya korzetek tobb mint kétharmada a
Dunantilon helyezkedik el. Ezzel szemben a sertéstenyészté tipusu korzetek
hozzévetdlegesen azonos aranyban talalhatok az Alf6ldon (36,4 %) és a Dunantilon (36,6 %).
A baromfitenyészté termelési tipusnak a 60%-a az Alfoldre, valamint Komarom megyére
koncentralodik, mig a juhdllomany elsdsorban a legrosszabb mindségli foldeken miikddo

gazdasagokban taldlhaté meg.

A  mezbgazdasagon belil baromfitenyésztéssel foglalkozé vallalkozdsokat taldlunk
legnagyobb szamban (1144), e vallalkozasok altal foglalkoztatottak szama 8828 f6, a
vallalkozdsok kozel kilenctizede mikr6d vallalkozas, ezen beliil is tobbségben vannak a
legfeljebb egy-két Ot foglalkoztatd vallalkozasok. (Az egy vallalkozésra es6 foglalkoztatottak
szama 7-8 f6). A baromfitenyésztés két legfontosabb alagazata a hiis termelés és a tojdas
termelés. A legtobb vallalkozas csirketenyésztéssel foglalkozik, azonban a pulyka tenyésztok
szama is novekszik, jelentds a majliba, illetve méjkacsa tenyésztés is. Azonban a tenyésztok
erds piaci kereslet ingadozasnak vannak kitéve, kiilondsen majtermelés teriiletén.

Kiilondsen a hus baromfitenyésztok erdsen fiiggenek a baromfi feldolgozok piaci pozicioitol.
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A baromfitenyésztés teriiletén is meghatarozoak a kisvallalkozasok, e jellemzden egyéni
vallalkozasok, illetve ,,csaladi” betéti tarsasagok megfeleld tartastechnologiaval rendelkeznek
ahhoz, hogy egy-két fovel is igen nagy allomanyokat legyenek képesek ellatni. A tevékenység
minimalis szakértelem mellett végezhetd konnyl fizikai tevékenységet jelent, tobbnyire ndk
dolgoznak ezen a teriileten. A sziikséges szakértelmet a technologia képviseli, illetve kiviilrél

»szerzik meg”, mint az allat egészségligyi feladatok, takarmanyozasi idéiitemezés.

Szarvasmarha tenyésztéssel foglalkozo vallalkozasok szdma ugyan kevesebb, mint a
baromfitenyésztésben miikodoké, azonban e vallalkozasok foglalkoztatd képessége
magasabb, ez a technologia kiilonbségeibdl adodik. A szakagazat 671 vallalkozasa tobb mint
11 ezer fot foglalkoztat. A szakdgazatban atlagosan egy vallalkozasban kozel 18 ember
dolgozik. A mezdgazdasagon beliil a szarvasmarha tenyésztéssel foglalkozo vallalkozasokra
jellemz0 legkevésbé a kis vallalkozasi méret, ennek ellenére a vallalkozasok tobb mint 60%-a
legfeljebb 9 f6t foglalkoztat. A szarvasmarha tenyésztés két legfontosabb aldgazata a his
marha tenyésztés és a tejtermelés.

E teriileteken igen eltérd technologiai fejlettségli vallalkozasokat taldlunk. A legkevésbé
¢lomunka és eszkOzigényes rideg tartast csak kevesen valasztjadk. Sokkal elterjedtebb az
abrakoltatassal ,.zart rendszerben” tartott, illetve nevelt szarvasmarha tenyésztés, ezt a
technologiat mind a tej, mind a hustermelésben alkalmazzak. A tejtermelés teriiletén szinte a
legkisebb vallalkozasok is rendelkeznek fejogépekkel. A nagyobb lizemekben egy ember akar
tobb tiz allat fejését is végzi egyszerre, a kisebb allatallomany mellett is legalabb egy ember
feliigyelete sziikséges ehhez. A szarvasmarha tenyésztd telepeken tobbnyire férfiak
dolgoznak, a fejésnél talalunk tobb ndi foglalkoztatottat, f6 feladatuk a tehenek tégyének
fertdtlenitése, a fejogép kelyhének felhelyezése. E tevékenység szakértelmet és odafigyelést
igényel, kiillondsen fontos a fejési technoldgia pontos betartasa, illetve a tdgy betegségeinek
kezelése.

A szarvasmarha tenyésztés teriiletén a masik két fontos tevékenység az etetés €s az almozas,
tragyazas. Ezeket tobbnyire kézi erOvel végzik, gyakran gépesitett eszk6zok segitségével, igen
ritkan talalkozunk automata etetd és tragya eltavolitd rendszerekkel. Napjainkban a legeltetés
minimalis munkaer6t igényel, tobbnyire villany péasztorokat hasznalnak, s csupan a legeldre

vald terelés igényel emberi kozremitkddést.
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A sertéstenyésztéssel foglalkozd vallalkozasok szama a KSH adatai szerint 603 volt 2005-
ben, kozel 10 ezer embert foglalkoztattak. Az egy vallalkozasra esé foglalkoztatottak szama
16 fo/vallalkozés, amely megkozeliti a szarvasmarha tenyésztés éldmunka igényét. A
sertéstenyésztés viszonylag magas éldmunka igénye magyardzza, hogy a mas mezdgazdasagi
szakagazatokhoz viszonyitva itt kevesebb a mikro véllalkozasok ardnya (a sertéstenyésztd
vallalkozdsok 73%-a foglalkoztat 9 fonél kevesebb embert). A sertés tenyésztésnek két {0,
egymassal 6sszekapcsolddd aga van, az egyik a kocatartds, szaporulat eldallitds, a masik a
sertések hizlaldsa, e két tevékenység gyakran folyik egy vallalkozdson beliil, azonban a
tipikus az, hogy a hizlalas elkiiloniil, ugyanis a kétféle tevékenység eltérd tartasi technologiat
kovetel meg.

A kocanevelés, fialtatds szigorubb tartdsi kovetelményeket, nagyobb odafigyelést, az
allategészségiigyi eldirasok fokozottabb betartasat igényli. Ennek megfeleléen az itt
dolgozokkal szemben magasabbak a szakismerettel szemben tamasztott igények. A fialtatés
¢s a malacnevelés munkaerdigénye magas, hiszen a szoptatast rendre feliigyelni kell, illetve
az ellések idején is szdmos teendd van. Mindemellett az 6lak kialakitasa is specidlis. A
fialtatas és a szoptatasi id6 alatt, de az elvalasztott malacok nevelésénél is biztositani kell a

megfeleld hdmérsékletet.
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A hizlalas célja a sertések minél gyorsabb felhizlaldsa, a vagasi suly minél révidebb id0 alatti
elérése. Ezért itt a tartdsi koriilmények optimadlis szinten vald tartdsa mellett a legnagyobb
figyelmet a takarmanyozasra kell forditani, ennél fogva ezen a teriileten kisebb a
foglalkoztatottakkal szemben tdmasztott szakértelem igénye, elegendé a technologiai és a
takarmanyozasi eldirasok, utasitdsok pontos betartasa. Ugyanakkor a hizlaldék tobbségében a
takarmanyozast Onetetok, Onitatok alkalmazasaval oldjak meg, a f6 feladat ezek folyamatos
miikodésének biztositdsa. A tragya eltdvolitdsa azonban mar a véllalkozasok tobbségénél nem
automatikus, igy ezt kézi erdvel, illetve részben kézi erdvel kell elvégezni. E

tevékenységekhez igazodva e vallalkozdsokban tobbnyire férfiak dolgoznak.

A mezégazdasagi agazatcsoport szakagazataiban miikodo vallalkozasok altal
foglalkoztatottak szama a vallalkozas nagysaga szerint

9 és . .| 50-249 | 250f6és | ..

kevesebb f5 10-19f6| 20 -49 fo 15 fe lit ‘e osszesen

111 Gabonafélék, egyéb, mashova nem sorolt novény
termelése 10702 4698 11006 15022 4547 45975
112 Zoldség, disznovény termelése 4013 769 1346 2366 8493
113 Gyiimdlcs, fliszerngvény termelése 2185 856 1242 696 4978
121 Szarvasmarha-tenyésztés 1010 870 3485 5645 799 11808
122 Juh-, kecske-, l6tenyésztés 732 87 173 199 1191
123 Sertéstenyésztés 1015 769 2070 5574 275 9702
124 Baromfitenyésztés 2194 986 1311 2389 1948 8828
125 Egyéb allatok tenyésztése 827 334 483 1644
130 Vegyes gazdalkodas 1264 551 2139 6793 5670 16416
141 Novénytermelési szolgaltatas 9619 1784 2484 1790 1549 17225
142 Allattenyésztési szolgaltatas 1525 247 311 622 2704
150 Vadgazdalkodas 1094 174 104 400 1771
201 Erddgazdalkodasi termék-elballitas 1379 203 621 1445 5394 9041
202 Erd6gazdalkodasi szolgaltatas 4997 479 138 125 750 6488
501 Halaszat 244 29 173 598 1043
502 Haltenyésztés 266 58 173 149 646
Osszesen 43068 12891 27255 43411 21330 | 147954
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Vegyes gazdalkodas

Az ugynevezett vegyes gazdalkodast folytatd telephelyek szdma 954, ahol 16416 fo6t
foglalkoztatnak. Vegyes gazdalkodds szakagazatba tartozik a vegyesen végzett
ndvénytermesztés ¢és allattenyésztés (pl. novénytermesztés és juhtenyésztés), amikor egyik
tevékenység részaranya sem éri el a hozzaadott érték (annak hianyaban az arbevétel vagy a
foglalkoztatottak 1étszamanak) 66 szazalékat. A mezdgazdasagi telephelyek, mintegy 81%-a 9

f6 alatti, azonban talalunk kozottiik néhany nagy véllalkozast is.

Mezogazdasagi szolgaltatas

Mezbgazdasagi szolgéltatas alatt megkiilonbdztetiink ndvénytermesztési és allattenyésztési
szolgaltatast. Ebben az agazatcsoportban kozel 8 ezer vallalkozds miikodik orszagosan,
mintegy 20 ezer foglalkoztatottal. E vallalkozasok 97%-aban a foglalkoztatottak szama nem
haladja meg a 9 fot, s6t a vallalkozasok 73%-a minddssze egy fos -tobbnyire egyéni

vallalkozas.

A mezdgazdasagi szolgaltato vallalkozasok igen fontos szerepet toltenek be, hiszen a jelenlegi
szétaprozott birtokstruktura, a mezdgazdasdg tokeszegénysége nem teszi lehetévé, hogy a
termeldk rendelkezzenek a teljes termelési vertikum megfeleld eszkozeivel, berendezéseivel,

illetve az adott tevékenységhez sziikséges szakértelemmel.

Novénytermesztési szolgaltatassal foglalkozo vallalkozasok kozel 7 ezren vannak, s tobb
mint 17 ezer embernek biztositanak munkat. Ez az egyik legnagyobb foglalkoztatasi erével
bir6 aldgazat. Tevékenységi korik feloleli a novénytermesztéssel kapcsolatos
tevékenységeket a talaj elokészitéstdl, a novényvédelmen 4t a betakaritasig. Idetartozik a

parkgondozas és a mezd0dri tevékenység is.

E novénytermesztési szolgaltatdsok nem kizardlag gépi szolgaltatasokat jelentenek, bar kétség
kiviil ezek a meghatarozoak. A vallalkozasok 97%-a 9 6 alatti, tobbségiik egyéni vallalkozo,
vagy néhany fonek munkat biztosité gazdasagi tarsasag. E mikro vallalkozasok tobbnyire a
mezdgazdasag 4atalakulds sordn jottek Iétre. A kordbbi mezdgazdasigi nagyiizemek
szakemberei elvesztve korabbi egzisztenciajukat megvasaroltdk a kordbbi (tobbnyire nem
korszertt) gépeket, amelyekkel dolgoztak, vagy ennek hidnydban a megszerzett
szakértelmiikre, illetve tapasztalatukra tdmaszkodva kezdtek vallalkozasba. Sajnos

tobbségiliknek azota sem sikeriilt korszerlisiteni megfeleléen a gépparkjukat.
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A tevékenységek sokszinliségének megfelelden az aldgazatban az alkalmazott szakmak,
szakértelmek is sokfélék. A szolgaltatok kozott vannak egyszeri kétkezi munkat végzok,
alkalmilag dolgoznak a ndvénytermesztés valamely munkafézisdban, illetve ide soroljuk a
parkgondozokat is, ezek a tevékenységek nehéz fizikai megterhelést jelentenek.

Magasabb szakértelmet igényel a novényvédelmi tevékenység, illetve a sz6l0, gylimolcsdsok

metszése.

A gépi szolgaltatds viszont engedélyek, jogositvanyok, és az elvégzendd miiveletek ismeretét
igényli a foglalkoztatottaktol. Igy a mezégazdasagi gépkezelok ismereteit folyamatosan, az U
gépek, eszkozok megjelenésével parhuzamosan fejleszteni kell. Ismernilik kell a talaj
elokészités, vetés, permetezés, gyomtalanitas, betakaritds novényfajtankénti modszereit. Ezek
az ismeretek tal a mezdgazdasagi gépkezeldi ismereteken, konkrét mezbgazdasagi

szakismereteket is igényelnek.

Magas a szovetkezetek aranya kozottiik, hiszen a szovetkezetek a tagok foldjeit is miivelik,

s ezt, mint szolgaltatést teszik.
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A mezoégazdasagi mikro vallalkozasok telephelyeinek és a foglalkoztatottak aranya az

osszesben
A telephelyek aranya

16 2 1o 3-4 f6 5-9 f6 | Osszesen
1101 Novénytermelés, kertészet 60,7 12,5 11,1 6,2 90,6
1102 Allattenyésztés 45,1 13,2 16,1 8,0 82,4
1103 Vegyes gazdalkodés 56,9 10,6 9,5 4,6 81,7
1104 Novénytermelési, allattenyésztési szolgaltatas 73,0 10,3 9,6 3,9 96,8
1105 Vadgazdalkodas 79,7 4,6 12,4 1,4 98,1
1106 Erd6gazdalkodas 67,2 13,1 13,1 42 97,7
1107 Halaszat, halgazdalkodas 38,4 12,8 26,5 11,8 89,6
63,6 11,8 11,7 5.4 92,4

A foglalkoztatottak ardnya
1fo 2 {6 3-4 fo 595 | Osszesen
1101 Novénytermelés, kertészet 8,3 4,6 7,5 8,0 28,4
1102 Allattenyésztés 33 2,6 6,0 5,5 17,4
1103 Vegyes gazdalkodas 2,5 1,2 2,1 1,9 7,7
1104 Novénytermelési, allattenyésztési szolgaltatas 21,8 8,2 14,9 11,0 55,9
1105 Vadgazdalkodas 28,2 4,3 24,6 4,7 61,8
1106 Erd6gazdalkodas 13,1 6,9 13,3 7,8 41,1
1107 Halaszat, halgazdalkodas 3,6 3,2 13,0 10,4 30,2
9,1 4,5 8.5 7,1 29,1

Az allattenyésztési szolgaltatasok teriiletén leggyakrabban szolgaltatasként végzett
allattartast, allatgondozast végeznek a vallalkozasok. Ide tartozik tovabba a
baromfitenyésztéshez kapcsolodd tojastisztitas, osztalyozas, tolltépés, tovabba a prémes
allatok nyirasa. Allattenyésztési  szolgaltatisként végeznek tovdbba mesterséges
megtermékenyitést, allatok egészségiigyi fiirdetését.

Az allattenyésztési vallalkozasok telephelyeinek szdma 1108, melyben 2704 {6t
foglalkoztatnak. E telephelyek 97%-a mikro vallalkozasnak mindsiil, legfeljebb 9 f6
foglalkoztatottal. E vallalkozasok tobb mint négyotode egyéni vallalkozasban végzi
allatgondozoi tevékenységét, feltételezhetd, hogy egy résziik szinlelt szerzédéssel ,,bujtatott”
foglalkoztatott.

Vadgazdalkodas

A vadgazdalkodas szakagazatban mikodoé vallalkozasok, szervezetek a sajat rendelkezési
vadallomany elejtésével foglalkoznak. Foglalkoznak tovabba a vadaszatbol és vadfogasbol
szarmazo irha, hiill6- vagy madarbdér termelésével, a vadallomany nemesitésével,
szaporitasaval, turisztikai célu vadasztatassal.

A szakagazatban a szervezetek 834 telephelyen miikodnek 1771 foét foglalkoztatva. A

szervezetek 70%-a egy-két £t foglalkoztatd vadasztarsasag.
gy g g
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Erdogazdalkodas

A szakdgazat telephelyeinek szdma 4051, ahol tobb mint 15 ezer ember dolgozik.
Két alagazata van, az egyik az erdégazdalkodas, erdei termék eldallitas, melyre a
kovetkezd tevékenységek a legjellemzoébbek:

e azerdd, erddsav telepitése, fasitasa, felajitasa, attelepitése, gyéritése és fenntartasa,

e az erdei bokor és mas fas novény, faanyag termesztése,

e az erdei faiskola miikodtetése, erdei dugvany, oltvany, csemete termelése,

e akaracsonyfa-termesztés,

e a sajat erdégazdalkodas keretében eldallitott, az ipari terméket nem eredményezd
fakitermelés: a fadontés, kérges faronk, mint pl. banyafa, hasitott oszlop, kard vagy
tlizifa termelése, erdon beliili mozgatasa,

e a fonat készitésére, tomdanyagnak, szinezéshez, cserzéshez hasznalhaté novény és
egyéb hasznosithatd novény, ndvényi anyag termesztése, gylijtése,

e a vadon termd erdei termés begylijtése, gyanta, balzsam, ndvényi sz6r, makk, mas
hasznosithato erdei termék, erdei fak magjainak, erdei szaporitdbanyag gytijtése.

Az aldgazat az erdégazdalkodason tul kiilonbozd erdei termékek eldallitasaval foglalkozik.
Ebben az aldgazatban miikdodé vallalkozdsoknak 740 telephelye van és, tobb mint 9 ezer
embert foglalkoztatnak, az egy telephelyre jutd foglalkoztatottak szama 12, ami tobbszdrdse

az erddgazdasagi szolgaltatasnal tapasztaltaknak.

A masik aldgazat az erdégazdalkodasi szolgaltatas
e crdégazdalkodasi szolgaltatas: erddtelepités, erdéfelujitds, erdénevelés, erdéfenntartas,
erdéfelmérés, fadlloméany értékelése, erdotiizvédelem, kiilonleges rendeltetésii erddok
¢s teriiletek gondozasa, egyéb erdégazdalkodasi szolgaltatas,
e az ipari terméket nem eredményez6 fakitermelési szolgéltatas: dontés, darabolds, erdei
termék eldallitasa, kitermelt fa erdon beliili mozgatasa.
Az aldgazat telephelyeinek 99%-a legfeljebb 9 {6t foglalkoztatdé mikro vallalkozas.

Tobbségiik favagassal, illetve csemete kapalassal foglalkozo egyéni vallalkozas.

Halaszat, halgazdalkodas

A szakagazatban 221 telephelyen miikdddé vallalkozas kozel 1700 fot foglalkoztat. E
vallalkozédsok f6 tevékenysége a haltenyésztés, kisebb mértékben a haldszat (természetes és

mesterséges tavakon, folyokon).
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Szakképzettség

Kozismert, hogy a mezdgazdasdg foglalkoztatdé képessége rendkiviil besziikilt és a
foglalkoztatasra valo nyitottsdga megsziint, a vallalkozasok miikodtetése elsdsorban a csalddi
munkaerore, masodsorban idényjellegii foglalkoztatdsra épiill. A mezdgazdasagi agazat igen
csekély mértékben igényel szakképzett munkaerdt, mivel egyrészt maguk a vallalkozok
képviselik a gazdasdgban a szaktudast, masrészt, mert a vallalkozasok tobbsége nélkiilozi a
modern technologidkat. E vallalkozdsok korében a koncentracid, amely alapja lehet a
technologiai munkamegosztas 0jboli kialakuldsanak, igen vontatottan halad. A nagyiizemek
leépiilése napjainkban is folyik, az agazat foglalkozatdé képessége —ha koveti az eurdpai
mértékeket— a kovetkezd évtizedben a jelenlegi felére fog csokkeni. Mivel ezen dgazatban a
képzés leépiilése joval lassabb, mint az agazati foglalkoztatd képesség leépiilése, nem varhato

a kozeljovoben a munkaerd kereslet novekedése.

Ugyanakkor a mezégazdasagi alkalmazotti munkakorben dolgoz6 munkaeré mindségi
jellemzéi (kor- és képzettség szerinti Osszetétele) az el6z6 iddszakhoz mérten elényiikre
valtoztak. Ez foként az agazat szervezeti, tulajdoni atalakitdsdval egyiitt jaro erdteljes
munkaerd-kibocsatassal fligg 6ssze és nem az 0j kortiilményekhez igazodd, tudatosan formalt
foglalkoztatas-politika kovetkezménye. Ezzel szemben megfigyelhetjiik, hogy éaltalaban a
mezOgazdasagi termel6k szakértelme a szdzezres tomegeket képviseld Ostermeldk
megjelenésével igen alacsony szintre keriilt. A helyzetet sulyosbitja, hogy ezekhez a
gazdalkodo tomegekhez igen nehéz eljuttatni a megfeleld szakértelmet, illetve a technologiai

fejlédés vivmanyait.

A mezdgazdasagi vallalkozdsokban mutatkozd szakértelemhidny, tovabba az értékesitési
gondok kezelésének egyik hasznos eszkoze lehet a termelési integraciok szervezése, illetve a

z0ldség-gylimolcs termeldk esetén a termeld €s értékesitd szovetkezetek alakitasa.

Jellemz6 munkakorok

Mezogazdasagi mérnokok

A mezdgazdasagi mérnokoknek altalanos szakismeretekkel kell rendelkezi mezdgazdasagi
termelés, feldolgozds és gazdalkodas teriiletén. Novénytermesztési, illetve allattenyésztési
technoldgiai ¢és vallalkozasi ismeretének birtokdban képesek a novény termesztés ¢s
allattenyésztés termelési, gazdalkodasi, vezetdi, szervezOi, feldolgozasi és forgalmazasi
folyamatok eldkészitésére, elvégzésére, elemzésére és fejlesztésére.
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Tovabba alkalmasak a mezdgazdasagi termelés iranyitdsara, a termelési folyamatok
tervezésére, fejlesztésére €s szervezésére, ezen kiviil az allami szakigazgatasi és tarsadalmi
szervek mezogazdasagi termeléssel kapcsolatos munkakoreinek ellatasara és kutatoi vagy
oktatoi tevékenység folytatdsara, valamint szakértéi munka és szaktanacsadas ellatasara.

A mezdgazdasagi mérndk feladata a mezdgazdasagi (ndvénytermesztés, allattenyésztés), ill. a
kertészeti termeléssel kapcsolatos szakmai feladatok tervezése, szervezése, iranyitasa ¢€s
ellendrzése, s az ehhez kapcsolodo kutatasok lefolytatasa.

A legfontosabb, sziikséges kompetencia és ismeretteriiletek:

e termesztéstechnologiai ismeretek (foldmiiveléstan, foldhaszndlat és tdjgazdalkodas,
vizgazdalkodas €s melioracio, mezdégazdasagi géptan),

e ndvénytudomanyi ismeretek  (foldmiivelés ¢és  foldhasznalat, ndvényélettan,
novénynemesités ¢€és ndvényi biotechnologia, ndvénytermesztéstan, novényvédelem,
vetOmagtermesztés ¢s forgalmazéds, gyepgazdalkodas, fenntarthato ¢és Okologiai
gazdalkodas, kertészet),

e Allattudomanyi ismeretek (allattenyésztés, takarmanyozas, allategészségtan és higiénia,
szaporodasbiologia, termékfeldolgozas és élelmiszerbiztonsag),

e kornyezeti ¢és mindségbiztositasi ismeretek  (kOrnyezetgazdalkodas, erdd- és
vadgazdélkodas, mindségbiztositds) ismeretek; differencidlt szakmai ismeretek.

e gazdasagi ¢€s humdan ismeretek (human menedzsment, vezetési ismeretek ¢&s
munkaszervezés, agrargazdasagtan, marketing, szamviteli €s pénziigyi ismeretek, vallalati
gazdasagtan, lizemszervezés, ndvénytermesztés Okonomidja, allattenyésztési agazatok
0konémigja),

o ¢lelmiszer tudomanyi ismeretek (novényi, illetve allati termékek feldolgozasa,
termékmarketing)

e miszaki tudoményi ismeretek (ndvénytermesztés, illetve az allattenyésztés gépei)

A mezdgazdasadgi mérndki palyan alapvetd kovetelmény az egészséges testi felépités, a jo
fizikum, a nagyfokt alloképesség, edzettség ¢és a fokozott mértékli teherbirds. A
mezdgazdasagi mérnoki palyan a jo latas, a hallés, a szaglés, valamint az izérzés eldnyt jelent.
A ndvényvédelem vagy a gyiimdlcs- és virdgtermesztés teriiletén nemegyszer a ndvény (pl. a
gyiimolcs €s a virag) szinébdl vagy alakjabol allapithatok meg a legfontosabb teenddk. A
szintévesztés mérgezd anyagok esetében balesetveszélyes lehet. Az izérzés és szaglas a
gylimolcstermesztésben ¢és a bordszatban bir jelentdéséggel. A jo térbeli latds a
disznovénytermesztésben és a kertépitésben fontos. A munka alapvetéen nem manudlis, de a
tapintas sok esetben adhat nagyon fontos kiegészitd informaciokat a munkahoz (pl. az
exportra vagy a tartésitasra keriild gyiimdles kozott puhasdgban és rugalmassdgban is
kiilonbség van).
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A mozgassal szemben tamasztott kovetelmények munkatertiletek szerint eltéréek, legnagyobb
a termesztésben ¢és az allattenyésztésben dolgozok mozgaslehetdsége, csticsiddszakokban
gyakran kora reggeltdl késo estig talpon kell lenniiik. A mezdgazdasagi mérndki munkakdrok
kozott kevés olyan akad, amely irdasztal melldl ellathatd feladatokat jelent. A kutatassal ill. a
novénynemesitéssel foglalkozok esetében jo kéziigyességre van sziikség (pl. oltds, metszés,
szaporitds mesterfogésainak elsajatitdsa). A tobbféle munka egyidejii elvégzése jo
figyelemoOsszpontositast igényel.

A mezbdgazdasagi mérnokoknek munkdjuk sordn a legkiilonbozobb képesitésii emberekkel
kell egyiittmiikddniiik. Munkdjuk csak akkor lehet eredményes, ha a legegyszeriibb
emberekkel is megtalaljak a kapcsolat kialakitdsanak modjat. A mezdgazdasagi munkavégzés
jellegébdl adoddan a munkaidé az év folyaman nem lehet 4llandéan nyolc 6ra. Igy pl. a
novénytermesztésben a vetés, az aratds, az Oszi betakaritas idészakaban 8 oranal tobbet kell
naponta a munkahelyen tolteni. Az allattenyésztésben az allatok bioldgiai igényeinek
megfeleld munkarend van, amely megkivanja a vezetoktol is az osztott munkaidot.

A munkavégzés gyakran a természeti és a munkahelyi viszontagsagok (esOben, hidegben,
kanikuldban huzamosabb ideig tartdé szabadban tartozkodas, lakohelytdl tavoli munkateriilet,
kedvezétlen kozlekedési lehetdségek, elemi higiénikus feltételek hianya stb.) elviselését
igényli.

Feladatai:

e termesztendd ndvények kutatasa, termesztési modok kidolgozasa és alkalmazasa

o a talaj jellemzdinek, hasznosithatésaganak ¢és termoképességének vizsgalata

e andvények tulajdonsagainak vizsgalata, kisérletek végzése, ndvények nemesitése

o Jallattenyésztéssel kapcsolatos kutatés, tenyésztési eljarasok kidolgozésa és alkalmazasa

o legeloteriiletek gazdasagos hasznositdsanak vizsgalata és erre vonatkozdéan modszerek
kidolgozasa

e novénytermesztési €s allattenyésztési szakmai tanacsok adasa

o szaktanacsadas és szakértdi tevékenység ellatasa (termésbecslés, agrotechnikai munkak,
karfelmérés stb.)

e a gazdak tajékoztatasa a piaci informaciokrol, jogszabalyokrodl, timogatéasi formakrol

e a gazdak trlapokkal torténd ellatasa, 6stermeldi igazolvanyok kiadasa

Jellemzo munkakorok:

o Agrarkémikus agrarmérnok
e Agrarmérnok

e Agrondmus

e Allattenyésztési lizemmérnok
e Allattenyészté mérnok

o Gazdajegyz6

e Gazdasagi agrarmérnok
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o Kertészmérndk

o Kornyezetgazdalkodasi agrarmérnok
e Novénytermesztési mérndk

e Novénytermesztési lizemmérnok

e Novényvédelmi szakmérnok

e Szantofoldi ndvénytermelési mérnok
e Takarmanygazdalkodasi mérnok

e Vadgazdamérnok

Neéhany kapcsolodd, de mashova sorolt foglalkozas:

Erdo- és természetvédelmi mérnok
Mez0Ogazdasagi technikus
Erdé6- és természetvédelmi technikus

Kertészek, novénytermesztok

A novénytermeszté  (Bionovény-termesztd; Zoldségtermesztd;  Gylimolcstermesztd;
Szdl6termesztd; Gyodgynovénytermesztd) kilonféle mezdgazdasagi haszonndvényeket és
gyogynovényeket termeszt. Ismernie kell az altala termesztett, gondozott novény gazdasagi,
¢ghajlati, talajtani és termesztéstechnologiai szempontjait, eldirdsait. Feladata a talajmivelés,
vetés, lUltetés, ndvényapolas, betakaritds, értékesités-elokészités (pl. szaritds, osztalyozas,
mosas, stb.). Ismernie kell a termesztendd6 ndvények fajtdjanak ¢és mennyiségének
meghatarozasanak modjat. A munkavégzés soran ismernie kell a vetémag, (mii)tragya és mas
sziikséges anyagok adagolasi és hasznalati utasitasait. Részt vesz a termények elszallitasaban,

értékesitésében, valamint a gazdasagi épiiletek, gépek €s berendezések karbantartasaban.

A kiilonb6zé munkak jellege, Osszetettsége és nehézsége nagymértékben fiigg a termelt
novény fajtajatdl, a miivelendd teriilet nagysagatol és a gépesitettség szinvonalatol. A
novénytermesztési foglalkozasuaknak ismerniiik kell az alapveté gépeket, berendezéseket,
mivel azokat a munkavégzés soran hasznaljak. Munkéjuk nehéz fizikai tevékenység, melyet
tobbnyire szabadban, gyakran szélsOségesen valtozo idéjarasi viszonyok kozott kell végezni.
Elemi novényvédelmi ismeretek sziikségesek, hogy egy-egy novény vegyszeres kezelése utan
mikor és milyen munkak végezhetdk az adott teriileten.

A munkaid6 nem az iparban megszokott napi nyolc 6ra, hanem szezonalisan ingadozd,
kampany munkak alkalmaval 10-12 orat is dolgoznak, példaul aratds idején nem ritka az
¢jszakai munka sem.

A mezdgazdasagi vallalkozasokban foglalkoztatottak 8,3%-a ndvénytermeszto.
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Allattenyészték

Az allattenyésztok gondozzak a rabizott allatokat. Elvégzik a takarmanyozasi, itatasi, apolasi,
egészségiigyi, megtermékenyitési, elletési, legeltetési és szallitas-elokészitési feladatokat.
Ennek megfelelden ismernitik kell az adott allatfaj tulajdonsagait, takarmanyozasi, tartas-
technologiai, valamint allategészségligyi

A tevékenység nehéz fizikai munka, csupan a nagyobb gazdasdgokban vannak a munkat
konnyité gépek, automata berendezések.

A munkaidd folyamatos, hiszen az éallatokat hétvégén is el kell latni, az éjszakai munkat csak

egy-egy allatfaj, illetve kivételes esetekben (elletés, betegség) kovetelik meg.

A fObb tenyésztett allatoknak megfelelden a legjellemzdébb allattenyésztd foglalkozasok:
e Szarvasmarhatartd €s —tenyésztd

e Sertéstartod és —tenyésztd

e [otartd és —tenyésztd

e Juhtart6 és —tenyésztd

e Baromfitarto és —tenyésztd

A baromfitenyésztd foglalkozdsok kivételével a kiillonboz6 hasznositasi irdnyoknak, és a
tartastechnologianak megfeleldéen a szabadban is jelentds mennyiségii munkat kell végezni. A
baromfitenyésztok altalaban zart térben dolgoznak (a vizi szarnyasok kivételével), viszont itt

(és altalaban a kisallatok kézelében) biidos van.

Létszamukat tekintve nem képviselnek nagy hanyadot a mezdgazdasagi foglalkoztatasban a
vadaszok, vadtenyésztok, illetve a haldszok, haltenyésztOk, azonban az ezzel foglalkozé
vallalkozasok, szervezetek nem nélkiilozhetik a szakértelmiiket.

Az 6sszes mezdgazdasagban foglalkoztatott munkavallalé 16,6% allattenyésztoként dolgozik.

Mezogazdasagi gépkezel6k

A mezOgazdasagi technika és a technologiai fejlddése lehetdvé tette, hogy szinte minden
tevékenységet részben vagy egészben gépesiteni lehet, kivaltva ezzel az ¢él6 munkaerd
jelentds részét. Manapsag mind az erdgépek, mind a betakaritd gépek olyan technoldgiai

fejlédésen mentek at, hogy azok kezelése —a mezdgazdasagi szakértelmen tal— komoly
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miszaki és gyakran informatikai ismereteket is megkovetel, gondoljunk csak a kombajnokra,
amelyek a termés allapotanak megfelelden allitjak a vagasi magassagot, a sebességet, stb.. igy
a gépkezeldk ma mar nem nevezhetdk egyszerlien ,traktorosnak”, hiszen komoly szakmai
felkésziiltséggel, miiszaki ismeretekkel rendelkeznek.

Természetesen a mai, magyar szétaprozott birtokrendszer kozepette a véallalkozasok tobbsége
(foként a kisebb vallalkozdsok) nem képesek megfizetni ezeket a modern gépeket,
berendezéseket, illetve csak nagyon alacsony kapacitaskihasznaltsaggal lennének képesek

azokat mukodtetni.

A mezdgazdasag alagazataiban a kovetkezd gép-, és berendezés kezeld munkakordk vannak
nagyobb szamban:

e Mezbgazdasagi er6gépvezetd, -kezeld
A mezdgazdasagi erdgép- és vontatovezetd, a mezdgazdasagi iizemekben traktorra szerelt
eszkozoket és gépeket (ekét, tarcsat, kultivatort, balazd gépet, vetd- és liltetdgépet,
tragyaszord gépet stb.), illetve onjard gazdasagi gépeket (pl. kombijnt, kaszalogépet)
lizemeltet, termények szallitasa, illetve foldteriiletek miivelése érdekében.

e Erdégazdasagi gépkezeld
Az erdégazdalkodasi vallalkozasokban kezeli ¢és feligyeli az erddtelepitésnél,
erdégondozasnal, fakitermelésnél és fafeldolgozasnal hasznalt gépi berendezéseket.

o NoOvényveédd gépész, és mas novényvédelmi, ndvény-egészségiigyi foglalkozasok
A ndvényvédelmi szakember elldtja a haszon-, ¢és disznovények kartevokkel,
korokozokkal és gyomnovényekkel szembeni védelmét, intézkedéseket tesz a ndvényveédod
szerek és mitragyak hasznalatara ligyelve a termesztéstechnoldgiai, kornyezetvédelmi és
iddjarasi szempontokra. A ndvényvédd gépész a mezdgazdasagi lizemekben a
novényvédelem eszkdzeit alkalmazva védi a gylimolesosoket, zoldségféléket és a

szantofoldi haszonndvényeket a korokozoktodl és a kartevoktol.

A mezdgazdasagi foglalkoztatottak 16%-a végzi az erdgépek, betakaritogépek miikodtetését,
illetve mas berendezések kezelését.

Egyéb mezogazdasagi foglalkozasok

e Mezbgazdasagi munkas
A mezégazdasagi munkas képesitéssel a mezOgazdasdg valamennyi teriiletén
technologiai miiveletek végzése kézi erdvel, valamint specidlis gépkezeldi engedélyhez

nem kotott gépekkel, eszkozokkel, berendezésekkel. A mezdgazdasagi technologidk
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hoztdk 1étre, a tulajdonképpeni szakképzettséget nem igényl0 ugynevezett ,,kézi
termelGknek” nevezett munkaerd csoportot. Ok végzik a novénytermesztés és allattartas
koriili hagyomanyos munkakat. Ok kapalnak, apoljak a novényeket, valogatnak, allatokat
etetnek, almoznak, tragydznak, elvégzik az esedékes fizikai feladatokat.

e Erdész, segéderdész
Az erdész védi, gondozza és folyamatosan figyelemmel kiséri az erddk faallomanyét,
novényvilagat. Elvégzi az erdégazdalkodasi munkakat (telepités, vagas, 4polas,
feldolgozas-elokészités) Osszhangba hozva a természetvédelmi és a gazdasagi
szempontokat.

e Erdészeti mag- és csemeteneveld
A faiskolai kertész diszfakat, diszcserjéket és gylimolcsfakat, az erdészeti mag- ¢és
csemeteneveld erdei fakat (pl. tolgy, biikk stb.) szaporit, nevel és telepit. Feladata
rendkiviil sokrétli, melyben a teriiletmérési, talaj-el6készitési, dugvanytermelési,
csemetenevelési, novényapoldsi munkaktol kezdve a maggylijtésig és az értékesités
elokészitésig bezardlag sok minden eléfordul.

o Kézi és gépi fakitermel?d (favago)
A fakitermeld az erddgazdasiagokban elvégzi a vagasra kijelolt fak kitermelését,
feldolgozasra vald el6készitését (hancsozas, gallyazas, darabolés), a névendék telepitések

tisztitasat és ritkitasat.

Becsléseink szerint ezekben a munkakorokben az 0sszes mezdgazdasagi foglalkoztatottnak
mintegy 6,7%-a dolgozik

Keresetek

A mezdgazdasagi kereset mas agazatokhoz viszonyitva kevesebb, a jovedelem kiilonbség,
azonban csokken. Mikdzben besziikiiltek a kiegészitd jovedelemszerzés (haztaji €s kisegitd
gazdasagok) lehetdségei is, a mezdgazdasagi bruttd atlagkeresetek 20-30%-kal maradnak el
az ipar és a gazdasagi agak atlagatol. A mezdgazdasagban a legmagasabb (kozel 15%-0s), a
foglalkoztatottak minimalbéren valdé alkalmazasanak ardnya, és az adokimélés miatt
novekszik a "homalyban" marad6, vagy lathatatlan jovedelmek, ,szirke” és ,.fekete”
gazdasag hanyada is.
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Az agazat teriileti jellemzoi

A mezOgazdasdgnak a megyei foglalkoztatasi szerkezetben mért legnagyobb, 8% feletti
aranyat Békés megyében talaljuk. A foglalkoztatdsi szerkezetben 6 és 8 szdzalék kozotti
értéket mutat Somogy, Tolna, Bacs-Kiskun, Jasz-Nagykun-Szolnok és Hajdu-Bihar megye
altal képzett dél-nyugat — észak-keleti tengely.

A Nyugat- és Kozép-Magyarorszagi régio, valamint Komarom, Nograd és Borsod megyékben
2-¢és 4% kozottire tehetd a mezdgazdasagban foglalkoztatottak aranya.

Az agazati dolgozok szamat tekintve azt lathatjuk, Bacs-Kiskun megyében élnek a legtobben
mezdgazdasagbol, de nem itt, hanem az alacsonyabb népességgel rendelkezd Békés

megyében a legmagasabb az 1000 lakosra es6 agazati foglalkoztatotti 1étszam (2610).

Aléagazati bontasban vizsgalva a foglalkoztatottakat azt vehetjiik észre, hogy majd minden
megyében (kivétel Komarom és Veszprém) a novénytermeléssel, kertészettel foglalkozok
vannak legtobben. A ndvénytermesztés, kertészetben foglalkoztatottak szamat illetden szintén
Bacs-Kiskun megye jar az élen, megeldzve Pest és Baranya megyét.

Az allattenyésztésben megyénként 3 ¢és 4ezer f0s foglalkoztatotti 1étszammal Hajdu-Bihar,
Békés és Bacs-Kiskun megy¢k a legnagyobb foglalkoztatok.

A novénytermesztés €s allattenyésztésben dolgozok 1étszamanak alig tobb mint 20 %éara
tehet6 az elobbi alagazathoz kapcsolddd szolgaltatasokat folyatd (pl. bérszantas)
foglalkoztatottak szama. Az alagazati szolgaltatdsokat végzok szdmanak megyei eloszlasa
megfelel az alaptevékenységet folytatd dgazatok eloszlasanak.

Az erdégazdalkodasban foglalkoztatott 15529 6 koziil legtobben Bacs-Kiskun megyében
allnak alkalmazasban (1578 f6). Ezt koveti Veszprém, Somogy és Borsod-Abauj-Zemplén
megye az agazati foglalkoztatottak 10-10-10 szazalékaval.
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6. 11. A mezdgazdasag aranya a megyei foglalkoztatas szerkezetében, valamint az
alagazati foglalkoztatottak eloszlasa a megyék kozott

A mezdgazdasag aranya
a megye foglalkoztatas-
szerkezetében (%)

B 8% és felette
H6-79%
B 4-599 %
[12-399%
[] 2 % alatt

A mezégazdasag alagazatai

Noévénytermelés, kertészet
Allattenyésztés

Vegyes gazdalkodas
Noévénytermelési, allattenyésztési
szolgéltatas

Vadgazdalkodas

Erdégazdalkodas

BOONEC.

Halaszat, halgazdalkodas

Az egyes oszlopok mérete aranyos a
foglalkoztatottak szaméaval

7.11. A mezégazdasag aranya a megyei foglalkoztatas szerkezetében, valamint az agazat
foglalkoztatottjainak eloszlasa a megyék kozott vallalatméret-kategoriak szerint

A mezégazdasag aranya a
megye foglalkoztatas-
szerkezetében (%)

Il 8 % ésfelette
B 6-799%
[ 4-599%
[]2-399%
[]2% alatt

. il

1k i

A mezégazdasag
vallalatméret-kategoriai

9 f6 és kevesebb

10 -19 f6
20 -49f6
50 - 249 f6

lEE OO0

250 f6 és felette

Az egyes oszlopok mérete aranyos a
foglalkoztatottak szaméaval
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dasagban f«
eloszlasa & megyék koz
]

16,6
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A mezégazdasag telephelyeinek szama osszevont alagazatonként megyénként

Kozép- Kozép-Dunantil Nyugat-dunantil Dél-Dunintiil Kszak-Magyarorszig Eszak-Alfold Dél-Alfold
Magyarorszag
- ] Lo é = .
s S 2 L = s & v, = . 8 5 5 x ‘& |Osszesen:
= 5 s ' § 8 = D = TEa @ = S | e , 2 S g @ &0
& & = EQy > |O5&H| > N & oA E |@<N| = z TR |doRSZza| B = o
Ee‘;fef’“;ﬁememes’ 443 966| 501  231|  374]  576| 358|363  472|  492|  496| 558 408|133  606| 849 585  974| 644 840 10 869
Allattenyésztés 123 231 126] 123] 110] 139] 121 180 184 132] 108 108 82 4] 200  184] 152 442 232] 142 3252
Vegyes gazdalkodas 26 74 47 32 35 61 35 34 39 44 31 55 23 24 108 51 43 68 67 52 954
Novénytermesztési,
allattenyésztési 566 796| 474  212|  317| 320|255 241|292  369| 226| 352|320 103|726 s554| 326| 610|486 405 7950
szolgaltatas
Vadgazdalkodas 24 64 39 14 40 43 42 39 38 62 14 78 32 26 52 39 44 66 47 31 834
Erdégazdalkodas 66 271 104]  140]  366]  255|  205| 347] 262|459  144] 375 171] 141 134 143 55| 315 0 56 4051
Halaszat,
halgardilkodis 13 21 10 8 4 6 1 3 21 13 14 9 7 8 14 17 17 18 7 211
osszesen| 1261] 2423] 1301] 760 1246] 1400] 1017] 1207] 1308] 1571] 1033] 1535 1043] 470] 1924] 1834] 1227 2492 1536] 1533 28 121
A mezoégazdasag telephelyeinek megoszlasa 6sszevont alagazatonként megyénként
. £ E £ Lo : =
7] o o R ' < >, Lo ~= \ @» = g ) = .
: LR ANY Pl e o (3ed o | B |2sBEu.iY L8] o | B e
S| 2 | 2 | ES| 3 285 2 | 2 g E | £ |£58 z | & |22 |gs5|3%s 82| 2 5
& e = M 2 > O8] > N = oA E [@<N| = z TR |dorSzH| 2 ¥ 2 ]
Ei‘ggiyetfrm“ms’ 4,1 89| 46 2,1 34 53 33 33 43 45 46 51 3.8 12 56 7.8 5.4 9,0 5.9 77| 100 10 869
Allattenyésztés 38 7.1 39 38| 34| 43| 37| 55| 57| 41 33 33 25 13 89 57 47 13.6] 7.1 44| 100 3252
Vegyes gazdalkodas 27 78] 49 34| 37 64 3,7 36| 41 46| 32| 58 24| 25 113 5.3 A 70 55 100 954
Novénytermesztési,
allattenyésztési 711 100 60| 27| 40| 40| 32| 30 37 46 28 44| 40 13| 91 70| 41 77| 61 51| 100 7950
szolgéltatas
Vadgazdalkodas 29 7] 47 7| 48] 52| 50| 47 46| 14 71 94| 38 3.1 62| 47 53 79 561 3,7 100 834
Erdégazdalkodas 6] 6,7 26 35 90| 63 51 86| 65 113 36| 93] 42| 35 33 35 14 78 1,0 14| 100 4051
Haldszat, 62| 100 47 38 190 28/ 05 14 100] 62| 66 43 3,3 38 66 81 8,1 8,5 33| 100 211
halgazdalkodas
osszesen| 4,5|  8,6] 46| 277 44| 50 36 43| 47 56 3,7 55 37 1,7l 68 65 44| 89 55 55 100 28 121
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A mezogazdasagban foglalkoztatottak szama dsszevont alagazatonként megyénként

Kozép- . i A . i . . - . . .
Magyarorszég Ko6zép-Dunantal Nyugat-dunantul Dél-Dunantal Eszak-Magyarorszag Eszak-Alfold Dél-Alfold
- Lo L =
2 & ) ' s > Lo, 5 = ' § N g =< £
y » 5 E- L8 § E & s ~§ 52 3 b x5 |2 £ o  FE ,',E 2 E” Osszesen
Tl OE| P E:LS | 3_ (288 2| | 5| E| 2 |EEE| 2| & | =2 |sgE|Efs| EE| £ | 2
2 & [ EQf >E | O5a| > N A o = |d<¥N| = z TE |dom|SZH| B2 2 o
iﬁg;ftem’sms’ 3053| 4775| 3553 935| 1150] 2813] 1709| 1629| 4774 3661 2506 2894 1913 ss8| 34100 3133] 3794 5194 4071| 3921 59 446
Allattenyészies 623 1729] 1000] 2080 1913] 1820] 978] 1278] 1810] 1416] 950 1456  774|  383| 3747] 1783 1633] 3031] 3070 1698 33173
Vegyes gazdilkodas 87  360] 2490] 507] 569] 1222 533]  248]  265] 547  726] 345 251 132] 2604] 328] 999] 1400 1452] 1351 16 416
Novénytermesztési,
allattenyésztési 2481 2376| 993|763 508 516|444 40|  e32]  747|  475| 2109|  575|  364| 1434 1017| 845 1129 1181] 900 19 929
szolgaltatas
Vadgazdilkodas 74 84| 447 13 59 68 50 53 77 123 15 98 87 57 109 46 45 790 136 46 1771
Erdégazdalkodas 1005| 982] 184]  478] 1571 827]  729] 1002] 835] 1412] 366] 1333] 1036] 511 300]  700] 341 1578 59 281 15 529
Halészat, 19| 234 29 84 11 47 1 7 771 256 64 19 38, 202 83 94 90| 177|158 1689
halgazdalkodas
Gsszesen| 7343] 10540] 8696] 4865 5781] 7313] 4443] 4657] 8470 8161] 5102] 8255| 4674] 2004] 11806] 7091 7751] 12502] 10146] 8354 147954
A mezogazdasagban foglalkoztatottak megoszlasa 6sszevont alagazatonként megyénként
- =] Lo é =
g : g‘) ~2 L o= §> 2 -a ' ‘E = 1 S ~; = = = ~§
& = f 3 & [+ 58 = g = 258 3 T |ExBEYEE 22| 3 2 |Osszesen:
T | 2 E.3| 32858 s | S| 5| E| S 55§ = | f|SEzsAr¥gdz| 2| ¢
& & £ fER| 5 [O=4 » N & A E BR<E<N =T Z | ZRGSASZza R | & S
Novenytermesz(&s| 51| so| 6o 16 19| 47| 29 27 8ol 62 42 49| 32 09| 53| 53 64 87 68 66 100 59446
Allattenyésztés 1,9 52 3,0 6,3 5,8 5,5 2.9 39 5,5 43 2.9 4.4 2.3 1,2 11,3 5,4 4,9 9,1 9,3 5,1 100 33173
Vegyes 05/ 22| 152 31| 35 74/ 32| 15 16 33 44 21 15 o8 159 20 61| 85 88 82| 100 16416
gazdalkodas
Novénytermesztés
i, allattenyésztési 12,5 11,9 5,0 3,8 2,5 2,6 2,2 2,2 32 3,7 2,4 10,6 2,9 1,8 7,2 5,1 4,2 5,7 59 4,5 100 19 929
szolgaltatas
Vadgazdalkodas 4.2 4,7 25,2 1,0 33 3,9 2.8 3,0 4,3 6,9 0,9 5,5 49 3,2 6,1 2,6 2,6 4.5 7,7 2,6 100 1771
Erd6gazdalkodés 6,5 6,3 1,2 3,1 10,1 5,3 4,7 6,4 5,4 9,1 2.4 8,6 6,7 3,3 1,9 4.5 2.2 10,2 0,4 1,8 100 15529
Halészat, L1 138 1,71 50/ 06| 28/ 00| 04| 46| 151 38/ 12| 22 120 49 56| 54 104 94| 100 1689
halgazdalkodas
osszesen 5,0 7,1 5,9 33 3,9 4,9 3,0 3.1 5,7 5,5 34 5,6 3,2 1.4 8,0 4,8 5,2 8.4 6,9 5,6/ 100 147 954
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